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A. GOREV TANIMI
Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda egitim-6gretim seviye ve ilkelerine uygun
olarak gerekli faaliyetlerin gerceklestirilmesi ve tiniversite geneli lisansiistii islerin yiiriitiilmesini
saglamak.

B. GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesinde belirtilen gérevleri yapar.
Enstitiideki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi hususunda nihai
yetki ve sorumluluga sahiptir.
Enstitii tiizel kisiligini temsil etmek.
Enstitii vizyon ve stratejisini belirleyerek gergeklestirilmesini takip etmek.
Enstitii kurullarina bagkanlik etmek, Enstitii kurullarinin kararlarini uygulamak ve Enstitii
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak.
Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Enstitii genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek.
Enstitii denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek.
Enstitii biitgesi ile ilgili 6neriyi Enstitli Yonetim Kurulu’nun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak.
Enstitii birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmak.
Enstiti ve bagh birimlerinin  6gretim  kapasitesinin ~ rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerekli dnlemleri almak.
Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglamak.
Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiuriitiilmesini saglamak.
Stratejik planin hazirlanmasini saglamak.
I¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.
Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek.
Rektoriin alan ile ilgili verecegi diger gorevleri yapmak.
Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak,
Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek,
Enstitiiniin temsil yetkisini kullanmak,
Imza yetkisine sahip olmak,
Harcama yetkisini kullanmak,
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Emrindeki yOnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, Odiillendirme, sicil verme, egitim
verme, isini degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.

Yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde

ve sonuclariin alinmasinda Rektor’e karsi birinci derecede sorumludur.

C. VEKALET DURUMU

Gorevinde bulunmadig1 zamanlarda vekalet edecek unvan: Enstitii Miidiir Yardimcilari

D. GOREVIN GEREKTIRDIRGI NiTELIiKLER

2547 sayil Yiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen
sartlar1 tagiyor olmak.

Asagida listelenen Kanunlar hakkinda bilgili olmak;

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2914 Sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu

124 sayih Yiiksek Ogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksek Ogretim Kurumlarinin idari
Teskilatt Hakkinda KHK

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

5018 Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
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